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FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA
CONTRATAR EL SERVICIO DE IMPRESION DE MANUAL DE CONVIVENCIA PARA
LA INSTITUCION EDUCATIVA MONSENOR RAMON ARCILA.

En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993, en
concordancia con lo establecido en el articulo 84 del Decreto 1510 de 2013, en todos los casos, LA
INSTITUCION EDUCATIVA MONSENOR RAMON ARCILA de manera previa a iniciar cada
proceso de contratacion, o de celebrar un contrato, efectlia un estudio de conveniencia y oportunidad

de la contratacion.

1.- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

En virtud del principio de planeacion y segun la naturaleza del contrato se deben realizar estudios de
factibilidad del proyecto pretendido, en procura de obtener los resultados esperados.

La INSTITUCION EDUCATIVA MONSENOR RAMON ARCILA tiene como mision la prestacion del
servicio educativo. En atencidn al plan de necesidades presentadas para el cumplimiento de los objetivos de las
gestiones certificadas dentro del sistema de calidad de la institucion y dando cumplimiento al decreto N° 1075
del 2015 que compila al decreto 4791 de 2008 que en su articulo 11; numeral 11, donde se permite la utilizacion
de recursos en Contratacion de servicios técnicos y profesionales prestados para una gestion especifica y
temporal en desarrollo de actividades diferentes a las educativas, cuando no sean atendidas por el personal de
planta. La institucién educativa requiere incurrir en gastos el Servicio de impresion de manual de convivencia
para la Institucion Educativa Monsefior Ramén Arcila. OBJETO A CONTRATAR: Prestar los Servicio de
impresion de manual de convivencia para la Institucién Educativa Monsefior Ramon Arcila.

CARTILLAS MANUAL DE CONVIVENCIA

TAMANO 1/2 OFICIO, 120 PAGINAS, INTERIOR EN PAPEL BOND 75 GR.
AUNATINTANEGRAY 2 (DOS) PAGINAS A COLOR.

CARATULA EN PAPEL PROPALCOTE 200GR. AFULL COLOR,
LAMINADA MATE.

TERMINADO PEGADO CON HOLTMET TIPO LIBRO.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: La Institucion Educativa Monsefior Ramoén Arcila, cuenta con
un presupuesto oficial estimado para la presente contratacion, por un valor de CINCO MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($5.950.000,00).

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: De acuerdo con lo establecido en los estudios
previos, el tipo de orden que se pretende celebrar es de PRESTACION DE SERVICIOS.

PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera de hasta el 28 de febrero de 2023.

PRESUPUESTO OFICIAL Y AMPARO PRESUPUESTAL.: EI presupuesto en el presente contrato de
prestacion de servicios, es de CINCO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE
($5.950.000,00). Los impuestos y la totalidad de los costos directos e indirectos que involucre la ejecucion del
contrato, estan incluidos en el valor correspondiente a la asignacion presupuestal contenida en el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 000002 del 01 de febrero de 2023.

FORMA DE PAGO
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El valor del contrato es por la suma de CINCO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
MCTE ($5.950.000,00) Incluido IVA, los cuales seran pagados por la Institucion Educativa de la siguiente
forma: previa presentacion del documento equivalente o factura y certificacién de cumplimiento a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de
los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social. PARAGRAFO I: El contratista solo tiene derecho
a los emolumentos expresamente pactados en esta clausula. Por tanto no podra reclamar el pago de prestaciones
sociales por este concepto. PARAGRAFO I1: Para la realizacion de los pagos, el Contratista debera acreditar
que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi
como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacién familiar, cuando corresponda, conforme al articulo
23 de la Ley 1150 de 2007. Para los pagos el contratista presentara la factura que debe contener los requisitos
establecidos en el Estatuto Tributario y demas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren. El pago se
efectuara previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato y la
acreditacion de que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de
Seguridad Social Integral.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Se fundamenta el presente contrato, a lo estipulado en el articulo 13 de la ley 715 de 2001; en concordancia
con el decreto N° 1075 del 2015 que compila al decreto 4791 de 2008, donde se establece el reglamento para
la adquisicion de bienes y servicios hasta los 20 SMLMV.

El Consejo Directivo de la Institucién, autoriza al rector en su calidad de ordenador del gasto, para las
adquisiciones de los bienes y/o servicios hasta el limite de los 20 SMLVM, en concordancia con las necesidades
gue fueron reportadas oportunamente para la conformacion del plan anualizado de compras, POAI, flujo de
caja y proyectos educativos de la vigencia fiscal, debida y oportunamente aprobados por el consejo directivo
como parte integral de la planeacion financiera y presupuesto institucional.

Dado en Santiago de Cali a los (13) dias del mes de febrero de 2023.

JUAN VIANEY TOVAR MOSQUERA
Rector (E)
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