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INVITACIÓN PÚBLICA 

 

Nombre del Servidor designado: JUAN VIANEY TOVAR MOSQUERA – RECTOR (E) IE 

MONSEÑOR RAMÓN ARCILA 

OBJETO A CONTRATAR 
Prestar los servicios de mantenimiento aires acondicionados de 

la ‘’Institución Educativa Monseñor Ramón Arcila’’. 

DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE 

LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER 

CON LA CONTRATACIÓN 

Prestar los servicios de mantenimiento aires acondicionados de 

la ‘’Institución Educativa Monseñor Ramón Arcila’’. 

• Incluído:  

Repuestos eléctricos 

• Capacitor de marcha 

• Capacitor de arranque para el compresor 

• Relay eléctrico 

• Ajuste de gas R22 

• Limpiador para tarjetas electrónicas 

• Mantenimiento aires acondicionados de las 

oficinas Pagaduría y rectoría. 

• Oficina académica 
 

FECHA DE APERTURA DE PUBLICACIÓN 
26 de Septiembre de 2022 

FECHA MÁXIMA PARA ENTREGA DE 

COTIZACIONES 

27 de Septiembre de 2022 

FECHA DE CIERRE DE PUBLICACIÓN 27 de Septiembre de 2022 

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
UN MILLÓN QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 

MCTE ($1.550.000,00) 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL 
No. 000047 del 01 de Septiembre de 2022 

PLAZO DE EJECUCIÓN Hasta el 30 de septiembre de 2022 

DOCUMENTOS QUE ACOMPAÑAN LA 

PROPUESTA 

Propuesta económica, Rut, Certificación Cámara 

de Comercio, copia de la cédula, planilla de pago 

de seguridad social, ARL, pensión y parafiscales 

de todos y cada uno de los colaboradores, 

antecedentes ( Procuraduría, Contraloría, Policía, 

Medidas Correctivas), Hoja de vida de función 

pública, antecedente de inhabilidades sexuales. 

 

Publicado por:_____________________________ Fecha:_______________ Hora:__________________ 

      

         Despublicado por:__________________________ Fecha:_______________ Hora:__________________ 

 

 

 

JUAN VIANEY TOVAR MOSQUERA  Sandra Patricia Álvarez 

RECTOR (E)      AUXILIAR ADMINISTRATIVA 
 

http://www.edu-mora.blgspot.com/

